КОНВЕНЦИИ МЕЖДУНАРОДНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА (МОТ)


1. Конвенция об упразднении принудительного труда (нельзя использовать принудительный труд).
2. Конвенция о принудительном или обязательном труде (нельзя использовать принудительный труд).
3. Конвенция о праве на объединение в профсоюзы и на ведение коллективных переговоров (работники могут образовать профсоюз).
4. Конвенция о свободе объединений и защите права объединяться в профсоюзы (работники могут образовать профсоюз).
5. Конвенция о работниках-мигрантах (им такие же социальные гарантии - отпуск, больничный и т.д.).
6. Конвенция о злоупотреблениях в области миграции и об обеспечении работникам-мигрантам равенства возможностей и обращения (им такие же социальные гарантии - отпуск, больничный и т.д.).
7. Конвенция о равном вознаграждении мужчин и женщин за труд равной ценности.
8. Конвенция о дискриминации в области труда и занятий (всем независимо от веры, национальности, цвета кожи, пола гарантированы равные права в области труда).
9. Конвенция об установлении минимальной заработной платы с особым учетом развивающихся стран (Мы знаем сколько минимальная зарплата и не получаем меньше).
10. Конвенция о минимальном возрасте для приема на работу (не моложе 15 лет).
11. Конвенция об организациях сельских трудящихся и их роли в экономическом и социальном развитии (учитывать интересы сельского населения при заготовке – сохранять ягодники и т.п.).
12. Конвенция о профессиональной ориентации и профессиональной подготовке в области развития людских ресурсов (принимать на работу с нужной квалификацией и далее проводить переподготовку).
13. Конвенция о безопасности и гигиене труда (соблюдать правила охраны труда).
14. Конвенция о коренных народах, ведущих племенной образ жизни в независимых странах (учитывать интересы коренных народов при заготовке – сохранять охотугодья, места сбора ягод, грибов и т.д.).
15. Конвенция о запрещении и немедленных мерах по искоренению наихудших
16. форм детского труда.
17. Свод инструкций МОТ: Безопасность и охрана труда при лесотехнических работах.
18. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах (о всех правах человека – на труд, на запрет детского труда, на зарплату и т.д.).

